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Приложение
УТВЕРЖДЕНЫ 

 







постановлением Правительства

 







Кировской области

 







от 09.11.2017    № 56-П 

ИЗМЕНЕНИЯ
в Порядке распределения субсидий местным бюджетам 

на выравнивание обеспеченности муниципальных 

образований области 
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 – субсидия i-му муниципальному району (городскому округу), необходимая на реализацию муниципальным образованием отдельных расходных обязательств муниципальных организаций по оплате труда и начислениям на нее в связи с индексацией заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и архивных учреждений» пункта 2 изложить в следующей редакции:

«Si5 – субсидия i-му муниципальному району (городскому округу), необходимая на реализацию муниципальным образованием отдельных расходных обязательств муниципальных организаций по оплате труда и начислениям на нее в связи с индексацией заработной платы работников муниципальных учреждений культуры, дополнительного образования и архивных учреждений».
2. Пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7. Величина субсидии i-му муниципальному району (городскому округу), необходимая на реализацию муниципальным образованием отдельных расходных обязательств муниципальных организаций по оплате труда и начислениям на нее в связи с индексацией заработной платы работников муниципальных учреждений культуры, дополнительного образования и архивных учреждений, рассчитывается по формуле:

                                   2

Si5 = ∑ (чij  Cij  Kj  М 1,302), где:


                        j=1

j – вид муниципального учреждения (учреждение культуры, дополнительного образования и архивное учреждение);

Чij – среднесписочная численность работников муниципальных учреждений j-го вида (без внешних совместителей) на 01.01.2017 в i-ом муниципальном районе (городском округе);

Сij – среднемесячная заработная плата работников муниципальных учреждений j-го вида (без внешних совместителей) за 2016 год в i-ом муниципальном районе (городском округе);

Кj – коэффициент индексации заработной платы работников муниципальных учреждений j-го вида;
М – количество месяцев, в которых проиндексирована заработная плата работников муниципальных учреждений j-го вида».
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